Structure Sociale
d’Aide a la Remobilisation
et a la Transition
des Enfants en Difficulte

SSARTED

REDONNER UNE BOUSSOLE
AUX ENFANTS EN DIFFICULTE

RUPTURE @ REMOBILISATION ® TRANSITION
TAROUDANT @ SOUSS-MASSA @ MAROC



® QUI SOMMES-NOUS ?

SSARTED est le fruit d’une mire réflexion, d’années d’expériences et du constat que, bien souvent, les
séjours de rupture, de remobilisation ou de transition destinés aux adolescents, nationaux ou européens,
se soldent par un sentiment mitigé. ..

Nous avons créé SSARTED tout d’abord parce que 1’enfant en difficulté est au ceeur de nos métiers et
de nos savoir-faire depuis de nombreuses années : Educateurs spécialisés, animateurs diplomés,
psychologues, personnels administratifs, personnels de soutien, nous avons toutes et tous une
expérience vivante et significative du travail avec les Adolescents en situations difficiles.

Mais aussi parce que ce travail doit étre précis, consciencieux, souple a I’intérieur d’un cadre ferme, et
doit étre fait par des professionnels expérimentés pour qui I’adolescent est au centre des préoccupations.

® QUE PROPOSONS-NOUS ?

Fondé¢ sur le vivre-avec, accueillant de petits effectifs, les séjours proposés s’échelonnent de 2 semaines
a 6 mois, parfois plus, le s¢jour moyen étant de 90 jours. SSARTED est une structure qualifiée qui se
donne pour objectif d’accueillir les adolescents en situation difficile et qui ne trouvent plus ou pas leur
place dans les institutions dites classiques. Toute notre stratégie éducative et les moyens que nous avons
mis en place sont axés sur cette volonté de permettre a ces jeunes d’a nouveau se sentir concernés par
leur devenir, dans le but de faire renaitre chez eux la confiance en eux-mémes et en la capacité des
adultes a créer un cadre sécurisant.

Le cadre proposé : un petit effectif, une ambiance a la
fois professionnelle et familiale, de nombreux supports
grace a une équipe de permanents et d’intervenants forts
d’une expérience aupres de jeunes publics en rupture de
ban avec la société ou I’autorité.

Le dispositif est congu pour donner une nouvelle chance
a des enfants pergus comme violents, inadaptés a la vie
en institution, etc. C’est en fait la possibilité pour les uns
et les autres de trouver un cadre robuste afin de leur permettre de créer une nouvelle relation avec soi-
méme, avec 1’autre et avec le monde. Pour cela, I’éducateur référent de 1’adolescent est au centre des
actions mises en place, car nous sommes conscients que c’est I’adulte en devenir qui devra exister apres
la fin de la prise en charge.

Le fonctionnement de la structure est pens¢ et €laboré pour laisser les jeunes évoluer en fonction de leur
rythme personnel, dans un cadre sécurisant, avec comme premiere obligation le respect de la parole
donnée et de I’engagement préalable (notamment au travers des objectifs définis ensemble dans le
contrat de séjour et dans le projet individuel).

Pour mettre en ceuvre ces objectifs, SSARTED a fait le choix d’un fonctionnement clair, précis et
cohérent, garanti par la présence permanente des €ducateurs et des personnels de soutien aupres de
I’adolescent, tout en demeurant en étroit contact avec la structure d’origine, marocaine ou européenne.
La transparence est un maitre-mot dans notre éthique professionnelle et personnelle.



® EXPERIENCE, ECOUTE ET DISPONIBILITE

Le Président et Fondateur de SSARTED est Khalid FAOUZI. Bien connu de tous les intervenants
de I’aide sociale a I’Enfance, tant nationaux qu’internationaux, sur la Province de Taroudant, c’est avant
tout un homme de terrain, d’expérience et d’écoute.

SSARTED s’appuie sur une équipe éducative permanente de 5 éducateurs, trois hommes et deux
femmes d’expérience, disponibles et expérimentés dans
I’accompagnement de jeunes présentant des problématiques
diverses et parfois complexes.

relation de confiance et un accompagnement adapté au rythme de
chaque jeune.

Les situations sont €galement discutées au sein d’un comité b
d’éthique, qui permet de croiser les regards, d’examiner les
situations particuliéres et de réfléchir collectivement aux modalités d’accompagnement les plus
adaptées.

Cette organisation permet a SSARTED de considérer chaque situation comme un véritable parcours
éducatif individualisé, et non un simple placement (souvent en désespoir de cause...).

® LE JEUNE AU CENTRE DE L’ACCOMPAGNEMENT

Chaque sé¢jour est pensé, ¢élaboré, réfléchi et construit a partir d’entretiens, d'études de cas, de
questionnaires et d'évaluation préalable.

Les activités ne sont donc pas standardisées. Elles sont choisies en fonction de la problématique du
jeune, de ses centres d'intérét, de ses capacités et des objectifs définis avec les partenaires.

Selon les situations, I’accompagnement peut comprendre :
o Des activités sportives ;
Des activités artistiques et culturelles ;
Un apprentissage et/ou approfondissement musical ;
Des activités liées a la nature ;
Une randonnée et une découverte de I’environnement ;
Des activités manuelles et pratiques ;
Un soutien a la scolarité et/ou une remise a niveau ;
Une réflexion progressive autour du projet de vie ;
La découverte d’un ou plusieurs métiers et du monde professionnel ;
Des stages ou immersions adaptés aux capacités du jeune ;
Des activités de la vie quotidienne ;
Un travail autour de 1’autonomie ;
Une remise en confiance et valorisation des compétences.
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L’objectif est de partir de ce que le jeune peut faire et de ce qui peut I’intéresser, afin de reconstruire
progressivement une dynamique positive.



® DES ENVIRONNEMENTS MULTIPLES

SSARTED propose deux différents cadres d’accueil, selon les besoins ou les goits du jeune :

La Ville de Taroudant :

Souvent oubliée des circuits touristiques, Taroudant est pourtant 1’une des plus anciennes villes du
Maroc. A 85 kms a I’est d’Agadir, la « perle du Souss » ressemble, dit- on, a ce qu’était Marrakech il y
a plus de vingt ans. Des cimes majestueuses en toile de fond, des palmiers et une grand-place animée,
des murailles, dont la premiére édification remonte a plus de mille ans, parois ocre orangé qui tranchent
avec le bleu azur du ciel. Mais c¢’est la lumiére du soleil couchant qui les met le mieux en valeur.

Longs de 7,5 km, les remparts comptent non moins de 130
tours et 19 bastions. On pénétre dans la médina par [’une des
dix portes. Avant d’aller a la rencontre des habitants et a la
découverte des innombrables échoppes, pourquoi ne pas faire
le tour des murs d’enceinte en caléche, le moyen de
locomotion favori des guides locaux ? Presque au milieu de
la route, les enfants rentrent de I’école a vélo en roulant en
bande... A l’est, on s’arréte devant I’une des plus anciennes
portes, la Bab-el-Kasbah, pour admirer son style mauresque.
Non loin de 14, un escalier permet de monter sur les remparts
et de s’offrir une vue panoramique sur I’avenue Moulay-Rachid, les Champs-Elysées locaux, bordée de
palmiers. Au nord se détachent les montagnes du Haut-Atlas, enneigées ’hiver ; au sud s’étend 1’ Anti-
Atlas et ses oasis. Juste en bas, sur la place du 6-Novembre, trone une théiere géante, signe d’hospitalité.

SSARTED propose de multiples activités, en lien avec la nécessaire découverte d’un nouvel
environnement culturel, mais aussi en lien avec de nouvelles maniéeres, pour I’adolescent, d’entrer en
relation avec le monde qui I’entoure. Pour cela, Taroudant est un lieu unique.

Le jeune bénéficie ainsi d’un accompagnement éducatif individualis¢ dans un environnement
permettant d’expérimenter progressivement :

La vie quotidienne ;

L’autonomie ;

Les relations sociales ;

Les activités sportives et éducatives ;

La scolarité ;

La découverte de son environnement ;

La préparation de la suite de son parcours.
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La Maison SSARTED, a la montagne

Nous proposons aussi des séjours dans la région d’Amskroud, ou
SSARTED dispose d’une grande maison, a la campagne. Situé a 55
kilometres de Taroudant, c’est un endroit extraordinairement efficace pour
reprendre contact avec la nature, au travers d’activités comme le maraichage, les récoltes et 1’élevage,
mais aussi I’apiculture et la production d’huile d’olives.

De plus, la montagne permet notamment de proposer des activités autour de la nature et
I’environnement, des activités physiques, la découverte du milieu rural, la responsabilisation, la
coopération et la vie en petit groupe.



A proximité de ce lieu calme et sécure, est implantée une grande et belle auberge, 1’ Auberge Zolado,
titulaire du Label « Welcome Safely ». Nous avons signé avec ses exploitants un partenariat, pour
prendre en stage de jour certains de nos adolescents. Une expérience unique.

Ce changement d’environnement peut permettre au jeune de prendre de la distance avec certaines
difficultés et de retrouver progressivement un autre rythme.

® LA DECOUVERTE PROFESSIONNELLE

SSARTED souhaite également utiliser les activités professionnelles comme un moyen de faire émerger
ou retrouver des centres d’intérét réels et pérennes.

Nous sommes €paulés par un réseau de partenaires, pour la plupart artisans ou commergants, aupres
desquels les jeunes découvrent un univers professionnel nouveau, un cadre strict a ’intérieur duquel les
apprentissages s’effectuent dans le respect du rythme individuel de I’adolescent et de ses compétences.

Par exemple, et selon le profil du jeune et son projet, nous pouvons proposer une découverte du secteur
de I’hotellerie, de la cuisine et de la restauration, avec la possibilit¢ d’effectuer des périodes
d’immersion ou de stage dans une véritable auberge touristique de qualité, dans un cadre adapté et
accompagné.

L'objectif n'est pas de placer immédiatement le jeune dans une logique professionnelle, mais de lui
permettre de découvrir, d'essayer, de réussir et éventuellement de faire naitre une envie.

® DEUX HEBERGEMENTS, AU CHOIX

SSARTED propose deux modalités principales d’hébergement, choisies en fonction de la situation du
jeune.

L’hébergement en famille d’Accueil

Le jeune est accueilli au sein d’une famille d’accueil sélectionnée et préparée a
cet accompagnement. La famille constitue alors un environnement quotidien
stable et sécurisant, tandis que I’équipe éducative de SSARTED assure le suivi et
I’accompagnement du séjour.

L’hébergement accompagné par un éducateur ou une éducatrice,

24 heures sur 24, 7 jours sur 7

Dans certaines situations, nécessitant une présence éducative particulierement
importante, le jeune peut étre accueilli directement auprés d’un éducateur ou
d’une éducatrice de 1’équipe.

L’¢éducateur devient alors la personne de référence du jeune dans son quotidien et
assure une présence éducative renforcée, a temps plein, tout en respectant S
naturellement des temps de repos et de liberté nécessaires a 1’équilibre du professwnnel comme du
jeune.

Cette formule permet une tres forte individualisation de I’accompagnement et peut €tre particulierement
pertinente pour certains jeunes ayant besoin d’un cadre contenant, stable et trés personnalisé.




® UNE APPROCHE INDIVIDUALISEE

SSARTED considere qu’il n’existe pas de réponse unique pour les jeunes en situation de rupture. Un
jeune peut avoir besoin de mouvement, un autre de calme. L un peut étre accroché par le sport, I’autre
par la musique ou la cuisine. Certains auront besoin de prendre de la distance avec leur environnement
habituel, tandis que d’autres auront besoin de reconstruire progressivement des reperes.
C’est pourquoi le cadre est adapté au jeune et non ’inverse. Avant chaque accompagnement, nous
cherchons a comprendre :

o L'histoire du jeune ;
Sa situation familiale et institutionnelle ;
Son parcours scolaire et ses difficultés ;
Ses ressources et ses compétences ;
Ses centres d'intérét ;
Ses attentes ;
Les objectifs de son s¢jour ;
Les conditions nécessaires a la réussite de son accompagnement.

® UNE EXPERIENCE DANS LA DUREE
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L’équipe SSARTED s’appuie sur plusieurs années d’expérience dans le domaine de I’éducation
spécialisée, de 1’accompagnement des jeunes en grande difficulté et des séjours de rupture et de
remobilisation.

Cette expérience nous a appris qu’un séjour réussi ne se mesure pas uniquement au comportement du
jeune pendant quelques semaines. Il se mesure surtout a ce qu'il peut progressivement acquérir et/ou
retrouver, a savoir la confiance en soi, la confiance en 1’autre, la stabilité, I’envie d’agir, la capacité a
se projeter et la possibilité de retrouver une place dans notre société moderne.

Des éducateurs et professionnels ayant déja travaillé avec nous témoignent de leurs expériences et
constituent des éléments complémentaires permettant au partenaire de mieux comprendre notre manicre
de travailler. Ces témoignages sont disponibles sur notre site www.ssarted.com.

® DES ACTIVITES SPECIFIQUES ET UTILES

Les séjours de rupture offrent une opportunité pertinente et enrichissante pour
les jeunes en quéte de changement, de développement personnel ou d’un e/l
nouveau départ. Bien choisi et correctement encadré, un tel séjour peut marquer "
un tournant décisif dans la vie du jeune.

Mais les adolescents que nous accueillons en séjour de rupture présentent pour
la plupart des pathologies du lien conduisant a développer certains troubles
essentiellement autour de la relation a Soi-méme, a 1’ Autre et au Monde.

Pour SSARTED, le séjour de rupture ne s’arréte pas au cadre d’activités ou de
dépaysement interculturel, mais doit aussi offrir au jeune accueilli la possibilité
d’interroger ensemble, dans un espace sécure, ses difficultés, ses souffrances, et la fagon dont il se
considere lui-méme.

Les questions de lien, d’attachement, de relation sécure peuvent y étre, d’une maniere adaptée a chacune
et chacun, soulevées et « étudiées ». Avec pour objectif, une modification en profondeur de la possibilité
pour I’adolescent de créer des liens, une nouvelle relation au Monde, et de s’y affirmer de fagon adaptée.




® CONFIANCE, RESPONSABILITE ET ENCADREMENT

SSARTED souhaite développer des partenariats avec des structures partageant une méme
préoccupation, a savoir proposer aux jeunes en grande difficulté des solutions différentes lorsque les
dispositifs habituels ne suffisent plus.

Nous sommes particuli¢crement attachés a une collaboration étroite avec les structures
partenaires.

Chaque situation doit pouvoir €tre discutée en amont, les objectifs doivent étre clairement définis et les

informations importantes doivent circuler
entre les professionnels concernés.

Nous souhaitons construire avec nos
partenaires une relation fondée sur :

o La confiance ;

o La transparence ;

o La communication régulicre ;

o Le respect des responsabilités de
chacun ;

L’évaluation du séjour ;

o Et surtout, I’intérét premier du jeune.

o

Notre ambition est de devenir un véritable partenaire éducatif, capable de réfléchir avec la structure
prescriptrice et de construire avec elle une réponse adaptée et fructifére.

® TOUT CELA A UN PRIX

Le tarif de base journalier proposé par SSARTED est de 95 € (quatre-vingt-quinze euros) par
jour de prise en charge (soit 1000 MAD en monnaie locale), quelle que soit la durée du séjour.
Ce tarif correspond a I'accompagnement de base du séjour.

Des activités originales, une prise en charge spécifique, un voyage de découverte, un stage de
professionnalisation, un suivi scolaire ou d’autres événements peuvent augmenter le cott de la journée.
Pour un adolescent a besoins courants, mais au suivi particulier, le colit moyen constaté reste, de toutes
facons, sous la barre maximale des 125 € (cent vingt-cinq euros) par jour.

Les éventuels frais particuliers liés a des besoins spécifiques ou a certaines activités peuvent faire I’objet
d’une discussion préalable avec le partenaire.

® SSARTED S’ENGAGE

Nous ne promettons pas de changer un jeune en quelques semaines. Par contre, nous nous
engageons a lui offrir un cadre professionnel, une présence, des expériences, de I’écoute, de la
disponibilité, de I’inventivité et du temps pour lui permettre de retrouver progressivement ce qu'il
a parfois perdu : une confiance en lui, une capacité a agir et une envie de construire son avenir.



® AU-DESSUS DE TOUT, L’ETHIQUE SSARTED

Le Comité Ethique SSARTED est une instance interdisciplinaire et consultative. Son objectif principal
est la création d’un espace de réflexion, d’échanges et de soutien, en nous questionnant (et en répondant)
sur le sens et les limites de nos actions. Les principales thématiques portent sur :

o

L’identification des problemes éthiques rencontrés par les personnels, les bénévoles, les
intervenants extérieurs, les Enfants accueillis, leur famille ou leurs proches,

o La réflexion sur le sens de nos actions éducatives et / ou sociales,
o L’émission d’avis ou de recommandations d’orientations générales a partir d’études de cas ou

de questions précises,

o L’assistance a la décision concernant les cas individuels,
o La constitution d’un corpus de réflexions sur les questions éthiques traversant le secteur de

I’Aide a I’Enfance pour la Province de Taroudant.

Le Comité Ethique SSARTED a fonction de « colonne vertébrale » de notre structure, en promouvant
une réflexion approfondie et continue quant aux valeurs qui doivent guider notre pratique quotidienne.
Cinq principes fondamentaux guident notre réflexion, nos débats et nos avis :

o

Le principe de prudence : La prudence est la vertu principale : ¢’est elle qui guide notre décision
et qui la pése, en fonction de la responsabilité, de la situation contextuelle, des conséquences.

Le principe de protection : Ce principe promeut la non-malfaisance. Les professionnels doivent
¢éviter dans leurs actes et décisions de porter atteinte aux intéréts des enfants. Il s’agit de les
protéger contre tout risque de préjudice.

Le principe de sécurité : Le principe de sécurité implique que les professionnels prennent des
mesures adaptées pour évaluer les risques et les vulnérabilités auxquels les enfants sont exposés.
L’objectif est qu’ils puissent mettre en place des stratégies pour les réduire ou les éliminer.

Le principe d’accompagnement : Le principe d’accompagnement implique que les
professionnels travaillent avec les enfants et les familles, en les impliquant activement dans le
processus de prise de décision et en les aidant a développer leurs compétences et leur autonomie.
Cela inclut 1’écoute active et la compréhension des besoins et des préoccupations des enfants et
des familles, 1’¢laboration de plans d’action éducative personnalisés, et I’aide a accéder aux
services et aux ressources nécessaires pour leur bien-&tre physique et psychologique.

Le principe de non-jugement : Le non-jugement vise a garantir que les enfants et les familles
soient traités avec respect, dignité et équité, sans préjugés ni discrimination. Les professionnels
doivent aborder les enfants et les familles avec une attitude ouverte et non critique.

® EN CONCLUSION

Vous nous connaissez maintenant un peu mieux. Mais rien ne peut remplacer le
contact direct, le dialogue et I’échange. Nous sommes joignables :

par mail, 2 ’adresse direction.ssarted@gmail.com,
par téléphone et/ou WhatsApp au +212 (0)7 08 80 75 89,

ou encore directement via notre site internet www.ssarted.com.

A bientot !!!
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http://www.ssarted.com/

